
 

 jobs.optimal-systems.de   Software für Macher. 

Einen coolen Job machen. 

QA Automation Engineer (gn) 

 

OPTIMAL SYSTEMS ist ein erfolgreicher Softwarehersteller in einer Wachstumsbranche. Wir suchen Tüftler*innen, Planer*innen, Visionäre – 

kurz: Macher*innen, die Lust darauf haben, unsere Kunden auf dem Weg in die Digitalisierung zu begleiten.  

Was wir Dir bieten 

> Eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einer dynamischen Arbeitsatmosphäre, in der Du Dein Potenzial auch langfristig ein-

bringen kannst,  

> großzügige und moderne Büroräume, flache Hierarchien und eine offene Kommunikation sowie agile Scrum-Teams,  

> flexible Arbeitszeiten, die Möglichkeit, mobil zu arbeiten sowie einen Poolwagen zur privaten Nutzung,  

> vom Arbeitgeber bezahlte Linguarama – Business Englischkurse, 

> ein firmeneigenes Sportstudio mit Personal-Trainer*in sowie Gesundheitsberatung und -workshops,  

> betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zu Kitakosten, Fahrrad-Leasing, Mitarbeiterrabatte, Teamevents und einiges mehr. 

Woran Du mit uns arbeitest Womit Du uns überzeugst 

> Du bist mitverantwortlich für die Durchführung von manuellen so-

wie automatisierten Tests für Java-Backend-Microservices. 

> Du entwickelst eigenverantwortlich neue & bestehende Testszena-

rien für die Testautomatisierung mit Apache JMeter & Postman 

weiter. 

> Du erstellst Testpläne für manuelle & automatisierte Tests. 

> Du arbeitest innerhalb eines agilen Scrum-Teams selbstständig 

und gleichzeitig eng mit unseren Entwickler*innen bei der Fehler-

analyse und Testentwicklung zusammen. 

> Du bist als Mitglied unseres „Black Teams“ dafür zuständig, unsere 

Software in Hinsicht auf Sicherheit, Performanz und Skalierbarkeit 

an ihre Grenzen zu bringen und dadurch aktiv zu ihrer Weiterent-

wicklung beizutragen. 

> Du verantwortest die Freigabe von Versionsfixen nach erfolgreich 

absolvierten Freigabetests. 

> Du entwickelst und automatisierst Tests, die zuverlässig laufen 

und nachhaltig mit jedem Release-Kandidaten zur Ausführung 

kommen. 

> Du identifizierst Risiken frühzeitig und kommunizierst sie klar im 

Entwicklungsteam & gegenüber Product Ownern, bevor sie in der 

Produktion sichtbar werden. 

> Du bist für den Aufbau, die Pflege sowie Weiterentwicklung der 

Testsysteme verantwortlich. 

> Mit Deiner abgeschlossenen Berufsausbildung im IT-Bereich, z. B. 

zum/zur Fachinformatiker/in Systemintegration oder Anwen-

dungsentwicklung, bzw. Deinem Studium im Bereich (Wirtschafts-

)Informatik oder einer vergleichbaren Qualifikation, 

> Deiner mehrjährigen praktischen Erfahrung (mind. 3 Jahre) in der 

Qualitätssicherung/Quality Assurance sowie Deinem Know-how im 

Bereich der Automatisierung von Backend-Tests, 

> Deinen sicheren Deutsch- (mind. C1) und guten Englischkenntnis-

sen (mind. B2) in Wort und Schrift, 

> Deinen Erfahrungen mit Last- & Stresstests sowie bestenfalls Dei-

ner Zertifizierung nach ISTQB Certified Tester, 

> Deinem Grundwissen über Datenbanken (z. B. Microsoft SQL, Elas-

ticsearch, PostgreSQL), Docker und Kubernetes (K8s), 

> Deiner Freude an der Arbeit im Team & Deinem Willen, Neues zu er-

lernen und Dich mit uns weiterzuentwickeln. 

Auf einen Blick 

Stellen-ID:   R&D-QAAE-2605-OSJC (Bitte in der Bewerbung angeben.) 

Beginn:   Ab sofort, in Vollzeit 

Ansprechpartner/in:          Jan Thor - Head of Quality Assurance / Chief Quality Officer & Viktoria Weiz - Talent Acquisition Manager 

Standort:   OPTIMAL SYSTEMS GmbH, Unternehmenszentrale, Sonnenallee 221d, 12059 Berlin 

Kontakt unter:         job@optimal-systems.de oder bewirb Dich jetzt über jobportal.optimal-systems.de 

mailto:job@optimal-systems.de
https://jobs.optimal-systems.de/

